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VORTRAG: UNTERNEHMENSKULTUR

.Lust auf Gelingen!"

Die Arbeitswelt befindet sich in einem
standigen Wandel, gepragt von Unsicherheiten
und oft dusteren  Zukunftsprognosen.
Mitarbeiter  flrchten Jobverluste durch
Automatisierung und kunstliche Intelligenz,
steigende Arbeitsbelastung durch immer
komplexere Anforderungen sowie
wirtschaftliche Instabilitat und soziale Krisen.

Was es braucht, damit Unternehmen und
Organisationen in solchen Zeiten bestehen
kdnnen? Sicher einiges. Was es auf alle Falle
braucht, ist: gentigend Konstruktivitat!

Denn Konstruktivitat ist der Schlissel fur
vieles:

Konstruktivitat fordert neue Einstellungen,
setzt Motivation frei, verbessert die
Kommunikation, schafft ein gutes

Anlasse:

Unternehmensveranstaltungen, Impuls fur
FUhrungskreis, Kundenevents, Konferenzen,
Netzwerkveranstaltungen, Feiern, Messen

Méglicher Zeitrahmen und Formate:
Die Dauer des Vortrags kann auf lhre
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Arbeitsklima, ermdglicht nachhaltige
Losungen und steigert den Erfolg von
Unternehmen. Eine konstruktive Kultur wirkt
sich insgesamt positiv auf das Unternehmen
aus.

Erfahren Sie in diesem Vortrag, welches die
Grundprinzipien sind, welche zu mehr
Konstruktivitat fuhren, welche Rolle ein
realistischer Optimismus spielt, wie
Losungsorientierung wirklich funktioniert und
warum es einfach ist, konstruktiv zu sein.

Dieser inspirierende Vortrag zeigt, wie Teams,
FUhrungskrafte und einzelne Mitarbeiter zu
einer konstruktiven Unternehmenskultur
beitragen kdnnen, die von mehr Leichtigkeit,
Mut und Lust auf Gelingen gepragt ist!

Veranstaltung abgestimmt werden und
zwischen 30-120 Minuten betragen.
Prasenzvortrag, Onlinevortrag.
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